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conseill municipal

N°©2025-73

I’an deux mil vingt-cing, le vingt novembre, le Conseil municipal s’est réuni en Mairie-
chateau a dix-huit heures trente, sous la présidence de Monsieut Luc MONNET, Maire, en
suite de convocation en date du treize novembre deux mil vingt-cinq dont un exemplaire a
été affiché a la porte de la Mairie.

Nombre de membres en exercice : 29

Présents : 21

Luc MONNET, Joélle DUPRIEZ, Christian LEMAIRE, Angélique DEKOKER, Stéphane
MICHEL, Catherine MORTREUX, Marie-Astrid DELANNOY, Manuella DELESALLE,
Pierre DEHOVE, Sandrine BROCART, Olivia SALLE, Katia TYTGAT, Dominique
SKRZYPCZAK, Héléene FOURDRIGNIER, Patrice PUCHOIS, Cyptien DUBUS, Daniel
MENUE, Michel MAILLARD, Annie BAGGIO, Véronique ROTTELEUR, Daniela
MORONVAL.

Absents ayant donné procuration : 8

Marie Frangoise TAHON donne procuration 2 Luc MONNET
Alain DELECLUSE donne procuration a Christian LEMAIRE
Philippe KUPPENS donne procuration a2 Annie BAGGIO

Yannick LIEVIN donne procuration Michel MAILLARD

Arthur WAGNON donne procuration a Daniel MENUE

Fabien DELPORTE donne procuration a Cyprien DUBUS
Emmanuel CHARETTE donne procuration a Daniela MORONVAL
Jean MOULLIERE donne procuration a Joélle DUPRIEZ

Secrétaire : Cyprien DUBUS

OBJET : Création d’un emploi pour accroissement temporaire d’activité au service de
la Vie locale a temps non complet (20 heures hebdomadaires)

Le Maire, rappelle que conformément a l'article 1.313-1 du code général de la fonction
publique, les emplois de chaque collectivité sont créés par l'organe délibérant de la
collectivité ou de I’établissement.

L’organe délibérant doit mentionner sur quel grade et a quel niveau de rémunération il
habilite 'autorité territoriale a recruter.

L’article L 332-23-1° du code général de la fonction publique prévoit que les collectivités et
établissements peuvent recruter par contrat des agents contractuels de droit public pour
exercer des fonctions correspondant a un accroissement temporaire d'activité pout une durée
maximale de 12 mois, en tenant compte des renouvellements de contrats le cas échéant, sur
une pétiode de 18 mois consécutifs.

Considérant qu’en raison d’un surcroit d’activité au sein de la médiathéque « Entre les
lignes » qui dépend du service de la vie locale, il y aurait lieu de créer un emploi a temps non
complet pour une quotité de 20 heures hebdomadaires afin de faire face 4 un accroissement
temporaire d’activité allant du 1ec décembre 2025 au 30 novembre 2026, lequel pourra étre
renouvelé, si les besoins du service le justifient, dans la limite des dispositions de l'article L
332-23-1° du code général de la fonction publique.
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Cet agent assurera les fonctions suivantes : I'accueil du public et la gestion des collections, du
parc numérique, la contribution a 'animation et la programmation des actions ; la
participation a la vie du réseau Graine de Culture(5) ainsi que la coordination des bénévoles.

Cet agent devra avoir connaissance de la bibliothéconomie, des logiciels et des outils
numériques, d’avoir le sens du service public.

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal décide :

Article 1: De créer, 2 compter du 1e décembre 2025 et jusqu’au 30 novembre 2026, un
poste non permanent, sur le grade d’adjoint du patrimoine, relevant de la catégotie C i 20
heures par semaine pour faire face a un besoin lié 4 un accroissement temporaire d’activité.

Article 2 : D’autoriser le recrutement d’un agent contractuel pour pourvoir cet emploi sur le
fondement de larticle I 332-23-1° du code général de la fonction publique dans les
conditions susvisées.

Article 3 : De fixer la rémunération de Pagent recruté au titre d’'un accroissement temporaire
d’activité comme suit :

La rémunération de ces agents sera fixée sur un indice de la grille indiciaire relevant du grade
d’adjoint du patrimoine, assorti du régime indemnitaire en vigueur dans la collectivité, en
tenant compte des qualifications et de expérience de P'agent recruté.

Article 4 : L’inscription des crédits nécessaires 2 la rémunération de I'agent et aux charges
sociales s’y rapportant au Budget aux chapitre et article prévus a cet effet.

Article 5 : Monsieur le Maire et Monsieur le Directeur Général des Services sont chargés de
prendre toutes les mesures pour l'exécution de la présente délibération.

La présente délibération, qui sera transmise au représentant de I'Etat, peut faire I'objet dans
un délai de deux mois a2 compter de sa publication d'un recours contentieux auprés du
Tribunal Administratif de Lille ou d'un recours gracieux auprés de la Commune, étant
précisé que celle-ci dispose alors d'un délai de deux mois pour répondre. Un silence de deux
mois vaut alors décision implicite de rejet. La décision ainsi ptise sur le recours gracieux,
qu'elle soit expresse ou implicite, pourra elle-méme étre déférée au Tribunal Administratif
dans un délai de deux mois.

Le Conseil municipal, oui cet exposé, adopte la délibération 3 Punanimité.

Pour extrait conforme,

Fait a Templeuve-en-Pévéle,

Les jour, mois et an susdit
1 1

Le Maite) |




