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Extrait d
ICmB,L%g\é’S des délibarations

IN°©2025-59

I’an deux mil vingt-cing, le dix-huit septembre, le Conseil municipal s’est réuni en Mairie-
chiteau a dix-neuf heures, sous la présidence de Monsieur Luc MONNET, Maire, en suite
de convocation en date du onze septembre deux mil vingt-cinq dont un exemplaire a été
affiché a la porte de la Mairie.

Nombre de membres en exercice : 29

Présents : 23

Luc MONNET, Joélle DUPRIEZ, Christian LEMAIRE, Fabien DELPORTE,
Angélique DEKOKER, Stéphane MICHEL, Alin DELECLUSE, Marie-Astrid
DELANNOY, Pierre DEHOVE, Sandrine BROCART, Olivia SALLE, Katia
TYTGAT, Hélene FOURDRIGNIER, Cyprien DUBUS, Jean MOULLIERE,
Arthur WAGNON, Patrice PUCHOIS, Daniel MENUE, Michel MAILLARD, Annie
BAGGIO, Véronique ROTTELEUR, Daniela MORONVAL, Emmanuel
CHARETTE.

Absents ayant donné procuration : 5

Marie Frangoise TAHON donne procuration a Sandrine BROCART
Catherine MORTREUX donne procuration a Joélle DUPRIEZ
Manuella DELESALLE donne procuration a Patrice PUCHOIS
Yannick LIEVIN donne procuration a Daniela MORONVAL
Philippe KUPPENS donne procuration 2 Annie BAGGIO

Absent excusé : 1

Dominique SKRZYPCZAK

Secrétaire : Jean MOULLIERE

OBJET : Création d’un poste permanent au tableau des effectifs le 01/10/2025

Conformément a Particle 1.313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de
chaque collectivité ou établissement sont créées par 'organe délibérant de la collectivité.

11 appartient au Conseil municipal de fixer Peffectif des emplois 4 temps complet et non
complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de modifier le
tableau des emplois pour permettre des avancements de grade. En cas de suppression
d’emploi, la décision est soumise a ’avis préalable du Comité Social Territorial compétent.

La délibération portant création d’un emploi permanent doit préciser :
- le grade ou, le cas échéant, les grades correspondant a 'emploi créé,
= la catégorie hiérarchique dont I'emploi releve,
= pour un emploi permanent a temps non complet, la durée hebdomadaire de service
afférente a 'emploi en fraction de temps complet exprimée en heures.
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En cas de recherche infructueuse de candidats statutaires, les collectivité

~

en apphcatlon de larticle 1..332-14 du code précité, un agent contractuel de drolt public pour
faire face a une vacance temporaire d’emploi dans Pattente du trecrutement dun
fonctionnaire. Le contrat est alors conclu pour une durée déterminée d’une durée d’un an. Il
peut étre prolongée, dans la limite d'une durée totale de deux ans, lorsque la procédure de
recrutement d’'un fonctionnaire n’aura pu aboutir au terme de la premiére année.

Considérant le tableau des emplois adopté par le Conseil municipal le 03/04/2025 ;

Considérant que les besoins du service nécessitent la création de Pemploi permanent
suivant : un agent polyvalent d’animation socio culturelle.

Le Maire propose a 'assemblée la création de I’emploi permanent suivant :

e Un agent polyvalent d’animation socio culturelle au sein des services
service scolaire et vie locale a temps complet,

- 4 ce titre, cet emploi sera occupé par un fonctionnaire appartenant au cadte d’emplois
des adjoints d’animation au grade d’adjoint d’animation principal de 1% classe
relevant de la catégorie hiérarchique C,

- lagent affecté a cet emploi sera chargé des fonctions suivantes: agent polyvalent
d’animation socio culturelle

- la rémunération et le déroulement de la carriére correspondront au cadre d’emplois
concerné.

Le poste pourra étre pourvu par un agent contractuel de droit public dans Pattente du
recrutement d’'un fonctionnaire.

Le recrutement de Pagent contractuel sera prononcé a Iissue dune procédure prévue par les
décrets n°2019-1414 du 19 décembre 2019 et n°88-145 du 15 février 1988, ceci afin de
garantir Pégal accés aux emplois publics.

- la modification du tableau des emplois 2 compter du 01/10/2025.
Apres en avoir délibéré, le Conseil municipal décide :
Article 1¢: De créer au tableau des effectifs "'emploi permanent suivant 4 temps complet :

- un agent polyvalent d’animation socio culturelle au grade d’adjoint d’animation de
1% classe, du cadre d’emplois des adjoints d’animation, catégorie C

Cet emploi pourrait étre occupé par un agent contractuel recruté a durée déterminée pour
une durée maximale d’un an en cas de recherche infructueuse de candidats statutaires au vu
de I'application de I’article 1..332-14 du code général de la fonction publique.

Sa durée pourra étre prolongée, dans la limite d’une durée totale de 2 ans, lorsque, au terme
de la durée fixée au 2¢me alinéa de l'article 1.332-14 du code général de la fonction publique,
la procédure de recrutement pour pourvoir 'emploi par un fonctionnaire n’a pu aboutir.

Monsieur le Maire est chargé de recruter I’agent affecté a ce poste.
Article 2 : L'inscription des crédits correspondants au budget de la Commune.

Article 3 : Monsieur le Maire et Monsieur le Directeur Général des Services sont chargés de
prendre toutes les mesures pour I'exécution de la présente délibération.
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La présente délibération, qui sera transmise au représentant de I'Etat, peut faire l'objet dans
un délai de deux mois a compter de sa publication d'un recours contenticux auprés du
Tribunal Administratif de Lille ou d'un recouts gracieux auptés de la commune, étant précisé
que celle-ci dispose alors d'un délai de deux mois pour répondre. Un silence de deux mois
vaut alors décision implicite de rejet. La décision ainsi prise sut le recours gracieux, qu'elle

soit expresse ou implicite, pourra elle-méme étre déférée au Tribunal Administratif dans un
délai de deux mois.

Le Conseil municipal, oui cet exposé, adopte la délibération A 'unanimité.

Pour extrait conforme,
Fait a Templeuve-en-Pévéle,
Les jour, mois et an susdit
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