Ref. 201 524 Berger-Levrault (1309)

Envoyé en préfecture le 18/12/2023
Recu en préfecture le 18/12/2023
Publié le

~

l Ext t du r ID : 059-215905860-20231214-2023_65-DE
|€:m CEEVXS des délibérations

EPUBLIQUE FRANCAISE DEPARTEMENT DU NORD

N°2023-65

L’an deux mil vingt-trois, le quatorze décembre, le Conseil municipal s’est réuni en Mairie-
centre a dix-neuf heures trente, sous la présidence de Monsieur Luc MONNET, Maire, en
suite de convocation en date du sept décembre deux mil vingt-trois dont un exemplaire a été
affiché a la porte de la Mairie.

Nombre de membres en exercice : 29

Présents : 23

Luc MONNET, Joélle DUPRIEZ, Christian LEMAIRE, Fabien DELPORTE, Angélique
DEKOKER, Stéphane MICHEL, Amandine GOUDARD, Alain DELECLUSE, Olivia
SALLE, Cyprien DUBUS, Hélene FOURDRIGNIER, Marie-Astrid DELANNOY, Patrice
PUCHOIS, Dominique SKRZYPCZAK, Katia TYTGAT, Arthur WAGNON, Manuella
DELESALLE, Michel MAILLARD, Véronique ROTTELEUR, Daniela MORONVAL,
Yannick LIEVIN, Annie BAGGIO, Philippe KUPPENS.

Absents ayant donné procuration : 6

Madame Marie-Francoise TAHON donne procuration 2 Madame Katia TYTGAT
Madame Catherine MORTREUX donne procuration 2 Monsieur Cyprien DUBUS
Monsieur Jean MOULLIERE donne procuration 2 Madame Angélique DEKOKER
Monsieur Pierre DEHOVE donne procuration a Monsieur Luc MONNET
Madame Sandrine BROCART donne procuration 2 Madame Joélle DUPRIEZ
Monsieur Emmanuel CHARETTE donne procuration 2 Madame Annie BAGGIO

Secrétaire :
Cyprien DUBUS

OBJET : Modification du tableau des effectifs — Suppressions de postes

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale ;

Vu le décret n° 91-298 du 20 mars 1991 modifié portant dispositions statutaires applicables
aux fonctionnaires territoriaux nommés dans des emplois permanents a temps non complet ;

Conformément a Particle 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque collectivité
ou érablissement sont ctéés par 'organe délibérant de la collectivité ou de I’établissement.

11 appartient donc au Conseil municipal de fixer effectif des emplois a temps complet et
non complet nécessaires au fonctionnement des services. En cas de suppression d’emploi, la
décision est soumise a I'avis préalable du Comité Technique Paritaire.

Vu I'avis du Comité Social Territorial du 16 novembre 2023,

Considérant le tableau des emplois au 16 novembre 2023 adopté par le Conseil municipal,
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Considérant la nécessité de supprimer les postes inoccupés suite a des mutations,
avancements de grade ou départs de la collectivité :

- un poste de Rédacteur a temps complet

- un poste d’adjoint administratif a temps non complet de 28/35¢mes
- un poste d’adjoint administratif a temps non complet de 5/35¢mes
- un poste d’assistant de conservation a temps complet

- un poste de technicien a temps complet

Le Conseil municipal, apres en avoir délibéré décide :

Article 1: D’adopter les modifications du tableau des emplois ainsi proposées a compter du
ler janvier 2024,

Article 2 : Monsieur le Maire de Templeuve-en-Pévele et Monsieur le Directeur Général des
Setvices sont chargés de I'exécution de la présente délibération.

La présente délibération, qui sera transmise au représentant de I'Fitat, peut faire l'objet dans
un délai de deux mois a compter de sa publication d'un recours contenticux aupres du
Tribunal Administratif de Lille ou d'un recours gracieux auprés de la Commune, étant
précisé que celle-ci dispose alors d'un délai de deux mois pour répondre.

Un silence de deux mois vaut alors décision implicite de rejet. La décision ainsi prise sur le
recours gracieux, qu'elle soit expresse ou implicite, pourra elle-méme étre déférée au tribunal
Administratif dans un délai de deux mois.

Le Conseil municipal, oui cet exposé, adopte la délibération a I'unanimité.

Pour extrait conforme,
Fait a Templeuve-en-Pévele,
Les jour, mois et an susdit




