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Lan deux mil vingt-dews, le wente juin, le Consell municipal s’est réunt en salle polyvalente a
dix-neuf heures, sous la présidence de Monsicur Lue MONNIT, Maire, en suite de
convocation en date du vingr-rrois juln deux mil vingt et un donr un exemplaire & éré affiché
i la porre de la Maine.

Nombre de membres en exercice : 29 Nombre de membres présents : 22

Présents : Luc MONNILIL joélle DUPRILZ, Fabien DELPORTE, Angélique DERKOKIER
Stéphane MICHEL, Amandine GOUDARD, Alain DELECLUSIE, Ohvia SALLLL, Cyprien
DUBLS, Cartherine MORTREUX, Jean MOULLIERE, Hélene FOURDRIGNIER, Pierre
DEHOVEL  AMarie-Astid . DELANNOY,  Joftrey LEMAILLLL Sandnne BROCART,
Dominique  SKRZYPCZAK, Kada TYTGAT, Manuella DELESALLE,  Véronwue
ROTTLELEUR, Daniela MORONVAL, Emmanuel CHARE

Absents ayant donné procuration : 7

Marie-Frangoise TAHON donne procuradon a Sandrine BROCART
Arthur WAGNQN donne procuration & Cyprien DUBLUS

Philippe KUPPENS donne procuration 4 Véronique ROTTELEUR
Annic BAGGIO donne procuratien & Emmanuel CHARETTL
Michel MAILLARD donne procuration a Emmanue]l CHARETTE
Yannick LIEVIN donne procuration a Damiela MORONVAL
Christan LEMAIRE donne procuration a Lue MONNET

Absents ;
Secrétaire : Jean MOULLIEZRE

OBJET : Créations de postes contractuels pour accroissement temporaire d'activité

2

Vule code géndral de la foncnon publique, notamment son artdele 1L.332-23-1

Vu le déerer n®88-145 du 15 téveier 1988 prs pour Papplicauon de Parucle 136 de la lot du
26 janvier 1984 modifice portant dispositions staruraires relauves 4 la foncdon publique
territoriale ef relasf aux agents non tiralaires de la toncton publique rerntonale,

Vu le déerer N°2013-77 du 24 janvier 2013 reladf 4 Porganisation du remps scokaire dans Jes
ccoles marernelles er ¢émentaires,

Monsienr le Maire rappelle que Ia lot 84-53 du 26 janvier 1984 modifide portant dispositions
staturaires relarives A la fonction publique rerrtorale, supule dans son arucle 3-17 que «les
collectivitds er érablissements peuvent recruter temporairement des agents contractucls sur
des emplois non permanents pour faire face & un besoin 0é 4 un accromssement temporaice
dractivied, pour une durde madmale de douvze moms, compte wou, le cas échéany, du
renouvellement du contrat, pendant une méme période de dix-hutr mots conséeunfs »

Les besoins recensés dans le cadre des seevices plriscolatres, justifies par les effecufs présenis
aux accueils périscolatres prunaire er maternel néeessitent de procéder, aux recrutements
oceasionnels dans les conditions sutvantes :

¢ Un adjoinr d'animaton pour une quotitd de 29h hebdomadaires
e Unadjoint danimarion pour une quoteé de 19,750 hebdomadaires
¢ Deux adjoints danimation pour une guotité de 18h hebdomadaires

e Un adjoint d’animation pour vune quotré de 17h hebdomadaires
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¢ Unadjoint d'animacion pour une quotité de 8h hebdomadaires

s Huitadjoints danimation pour une quoetit¢ de 7h hebdomadaires,

Ces agents pourrent érre rémunérds du 19 seprembre 2022 au 7 juillec 2023 sur la base du
ler échelon de Péchelle C1 (indice brur 382) et sur des plannings annualisés,

Les missions confiées seront relatives 2 Uencadrement er la surveillance des enfants {areliers,
pause méndienne, accuell périscolaire.. ), atnst que du nettovage de locaus,

Sur le rapport de Monsicur le Maire et aprés en avolr délibére, le Conseil municipal décide :

Article 1: le reorutement dagents contractuels pour faire face 4 des bhesoins lids 4 un

accroissement rerporaire d'actrvisé pour une pétiode allant du 197 septembre 2022 au 7 jullet
2023 inclus de :

¢ Unadjoint danimation pour une quotité de 290 hebdomadaizes

e Unadjoint d'animation pour une quoned de 19,75h hebdomadaires
¢ Deux adjoints danimanon pour une quotité de 180 hebdomadaires
¢ Unadjoint danimanon pour une quoaté de [7h hebdomadaires

s Unadjoins dammation pour une quoned de 8h hebdomadaires

*  Huit adjoints danimarion pour une quoticé de 7h hebdomadaires.

La rémunératon de ces agents sera caleulée par référence a Uindice brur 382 du grade de
recrutement. Sur nécessit¢ de service, les agents poutront étre amenés 4 cttecruer des heures
complémentaires ou supplémentanes,

Article 2 - Los crédits correspondants seront inscrits au budget,

Article 3 : Monsieur le Maire et Monsiour le Direcreur Géndral des Services sont chargés de
preadee toutes les mesures pour Pexéeution de la présente délibératon.

La présente délibération, qui scra transmise au représentant de 'Eeat, peut faire I'objet dans
un délal de deux mois 4 compter de sa nodfication d'un recours contenteux aupres du
Tribunal Administratit de Lille ou dun tecours gracieux auprés de la Commune, étant
précisé que celle-ci dispose alots dhun délat de deux mois pour répondre. Un sifence de deux
mois vaut alors décision implicite de rejet. La décision ainsi prise, qu'elle soit expresse ou
unphcite, pourra elle-méme Sre déférée au Tribunal Administragf dans un délai de deux maois,

[e Consetl municipal, oul cet expose, adopre ta délibéranon a Vunanimid,
pal, 1 ,

Pour extrait conforme,
Fair 4 Templeuve-en-Pévéle,
Les jour, mots er an susdirs,

Le Mai e,_f
Luc MONNET




